
Приложение №2 к протоколу Правления 

№ПД-01/2024 от 17.01.2024 г. 

 

Отчет о работе специализированного органа по рассмотрению дел 

о применении мер дисциплинарного воздействия 

Ассоциации РООР СРОСБР (Дисциплинарной комиссии) за 2023 год 

 

Дисциплинарная комиссия (далее ДК) с начала 2023 года состояла из 8 членов комиссии. Новый 

состав Дисциплинарной комиссии из 9 членов комиссии утвержден решением Правления 

Ассоциации, протокол № ПД-04-1/2023 от 21.04.2023 г. 

За отчетный год проведено 13 заседаний ДК (в том числе 12 – очередных и 1 – внеочередное).  

Статистика по основным принятым решениям представлена в таблице: 

 

Заседа

ние 

ДК 
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Приоста

новка 

права 

Возобнов
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реше

ния 
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сроков 

ДК-01 8 0 0 0 0 0 0 3 

ДК-02 17 0 1 1 0 0 0 3 

ДК-03 14 3 0 0 0 2 0 4 

ДК-04 23 4 1 0 0 0 2 6 

ДК-05 19 4 0 1 0 2 3 0 

ДК-06 25 13 2 0 0 8 0 1 

ДК-07 22 6 2 0 0 0 0 8 

ДК-08 24 2 2 1 0 0 0 1 

ДК-09 22 3 3 1 0 0 1 5 

ДК-10 23 3 0 0 0 2 0 6 

ДК-11 18 2 0 0 0 0 0 6 

ДК-

11-1 
1 0 0 0 0 0 0 0 

ДК-12 17 0 3 0 0 3 0 2 

ИТОГ

О 
233 40 14 4 0 17 6 45 

 

Из таблицы видно, что за отчетный год ДК было рассмотрено 233 акта (за 2022 г. – 543). 

Приняты следующие решения: 

1. Выдача предписаний – 40 организациям (за 2022 г. – 122); 

2. Выдача предупреждений – 14 организациям (за 2022 г. – 36); 

3. Приостановление права осуществлять строительство – 4 организаций (за 2022 г. – 15); 

4. Возобновление права осуществлять строительство – 0 организаций (за 2022 г. – 6); 

5. Подача исковых заявлений для взыскания задолженности по регулярным членским 

взносам – 17 организаций (за 2022 г. – 16); 

6. Передача вопроса Правлению Ассоциации для принятия решения – 6 организации (за 2022 

г. – 4); 

7. Продление сроков по устранению нарушений – 45 организации (за 2022 г. – 94). 

Председатель Дисциплинарной комиссии                                                            А.П. Скуратов 

 
 


