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ОТЧЕТ 

Председателя Правления Ассоциации РООР СРОСБР 

Общему собранию членов Ассоциации 

18 апреля 2024 года 

 

В 2023 году в своей работе Правление Ассоциации, как и в предыдущие годы, 

руководствовалось принципами открытости и прозрачности принимаемых решений. Все 

решения оперативно размещались на сайте СРО в сети интернет. На заседаниях рассматривались 

как перспективные, так и текущие вопросы деятельности Ассоциации.  

 

В состав Правления входит 15 человек: 10 представителей организаций - членов 

Ассоциации и 5 независимых членов Правления. Поименно состав Правления доступен на 

официальном сайте Ассоциации. 

 

В соответствии с нормами действующего законодательства в Ассоциации работают 

Контрольная и Дисциплинарная комиссии, которые проводят заседания не реже одного раза в 

месяц. Все принимаемые ими решения также своевременно размещаются на официальном сайте 

Ассоциации и вносятся в Единый реестр членов СРО.  

 

Члены СРО, в отношении которых рассматриваются вопросы о допущенных нарушениях, 

приглашаются на заседания, чтобы рассмотрение происходило в их присутствии.  

 

Среди функций Контрольной комиссии, которая провела за год 24 заседани: контроль за 

выполнением утвержденного графика проверок членов Ассоциации, рассмотрение их 

результатов. Ни одного замечания от проверяемых членов СРО на действия проверяющих не 

поступало.  

 

Дисциплинарной комиссией было проведено 13 заседаний, рассмотрены дисциплинарные 

производства о нарушениях в отношении 50 организаций. Всего Дисциплинарная комиссия в 

2023 году вынесла 40 предписаний, 14 предупреждений.  

 

Четырем организациям Дисциплинарная комиссия приостановила право осуществлять 

строительство, реконструкцию, капитальный ремонт и снос объектов капитального 

строительства, а также участвовать в заключении договоров строительного подряда с 

использованием конкурентных способов определения поставщиков.  

 

Из-за не устраненных нарушений Дисциплинарной комиссией переданы на Правление для 

принятия решения 6 организаций, две из них в дальнейшем были исключены. 

 

За отчетный период проведено 25 заседаний Правления, из них 13 внеочередных, в том 

числе 5 – по приему в состав СРО. 

 

На каждом очередном заседании Правления рассматривались вопросы о соблюдении 

сроков исполнения государственных и муниципальных контрактов членами Ассоциации по 44-

ФЗ, 223-ФЗ, 615-ПП.  

 

Также на заседаниях Правления было рассмотрено: 

 

− 8 вопросов о приеме в члены СРО; 

− 3 вопроса об исключении из СРО, в том числе 1 – в связи со сменой региона регистрации 

юридического лица, 2 – за нарушения правил саморегулирования; 
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− 11 вопросов о повышении уровней ответственности, 1 отклонено; 

− 12 – об изменении категории права; 

− 30 – о приостановлении права, о продлении сроков приостановки; 

− 3 – о возобновлении права; 

− 6 вопросов, связанных с предоставлением займов, изменением сроков использования и 

погашения займов, о невозврате займа, о реализации имущества, находящегося в залоге у 

Ассоциации РООР СРОСБР по решению суда. 

  

Правлением традиционно были рассмотрены вопросы: 

 

−  об итогах проведения плановых проверок; 

−  об утверждении графика заседаний Правления и графика плановых проверок на 2024 год; 

−  об утверждении внешнего аудитора; 

−  об утверждении дат проведения очередного и внеочередного общих собраний в апреле и 

в октябре 2023 года соответственно. 

 

Были рассмотрены и утверждены новые редакции внутренних документов, относящихся к 

компетенции коллегиального органа: 

 

− Регламент предоставления займов членам саморегулируемой организации и 

осуществления контроля за использованием средств, предоставленных по таким займам; 

− Регламент работы с просроченной задолженностью по регулярным членским взносам; 

− Положение об информационной открытости; 

− Рекомендации по системе управления охраной труда в организациях - членах СРО 

 

Правление рассмотрело вопросы: 

 

− О создании Школы Заказчика объектов капитального строительства в Иркутской области; 

− О расширении Центра оценки квалификации АНО «СБР» и его дальнейшей работе; 

− О реализации проекта по созданию Аллеи строителей в микрорайоне «Союз»; 

− О реализации Постановления Правительства Иркутской области «О совете по 

взаимодействию с саморегулируемыми организациями строительной отрасли на территории 

Иркутской области» 

− О соблюдении сроков исполнения контракта на выполнение работ по строительству 

объекта «Общеобразовательная школа по ул. Багратиона в Свердловском районе г. Иркутска»; 

− О соблюдении сроков исполнения четырех контрактов на выполнение работ по 

строительству объекта «Комплекс многоквартирных жилых домов в г. Нижнеудинск, 

микрорайон «Восточный»; 

− О награждении сотрудников Ассоциации РООР СРОСБР и «За многолетний 

добросовестный труд, существенный вклад в развитие строительной отрасли Иркутской области 

и в связи с празднованием Дня строителя 

− О награждении студентов и преподавателей ИРНИТУ за участие в разработке эскизов для 

проекта «Аллея Строителей Иркутской области» благодарственными письмами; 

− О трудоустройстве выпускников ИРНИТУ по специальности «Промышленное и 

гражданское строительство; 

− Об утверждении нового состава Дисциплинарной комиссии Ассоциации РООР СРОСБР, 

в которую вошел независимый член Правления Ассоциации РООР СРОСБР, первый заместитель 

министра строительства Иркутской области Емелюков А.А. 
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В 2023 году наша Ассоциация участвовала по ВКС в следующих Окружных конференциях 

саморегулируемых организаций строителей Сибирского федерального округа: 

 

− 17 марта 2023 года в г. Красноярске; 

− 17 июля 2023 года в г. Владивосток; 

− 11 декабря 2023 года в г. Новосибирск. 

 

Также генеральный директор Ассоциации Домбровский Александр Лаврентьевич принял 

участие в работе XXII Всероссийского съезда саморегулируемых организаций, основанных на 

членстве лиц, осуществляющих строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос 

объектов капитального строительства, 21 апреля 2023 года в г. Москва. 

 

В целом работа Правления Ассоциации РООР СРОСБР в 2023 году была построена в 

соответствии с Положением о постоянно действующем коллегиальном органе Ассоциации 

регионального отраслевого объединения работодателей и направлена на соблюдение уставных 

требований, требований внутренних документов Ассоциации.  

 

Вопросы, рассматриваемые членами Правления, полностью соответствовали полномочиям 

и компетенции коллегиального органа. 

 

 

 


